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DOHODA

o podmienkach vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec
podfa § 3 ods. 3 pismeno a) zakona &. 369/1990 Z. z. 0 obecnom zriadeni
(dalej len ,zakon o obecnom zriadeni*)

¢. 6/2011
uzatvorena medzi

Obcou: Nové Sady

Sidlo: Obecny trad Nové Sady &. 177, 951 24

V zastipeni: Silviou Halvonikovou, starostkou obce
ICO: 00308340

DIC: 2021102864

(dalej len ,,obec*)

a
Obcanoin v himotnej nadzi
Meno, priezvisko, titul: Lukas Danis
Trvaly pobyt: Nové Sady
Datum narodenia:
(dalej len ,obfan v HN“)
a spoiotne ,,Géastnici dohiady*
_Clanok |
Ucel dohody

Ugelom tejto dohody je Uprava prav a povinnosti G&astnikov dohody pri zabezpegeni
podmienox vykonavania mensich obecnych sluzieb pre obec, ktoré su uréené na zlepdenie
Zivota, Zivotngho prostredia, ekonomickych a socidlnych podmienok obyvatelov obce, su
vykonavané vzauime obce avykonava ich ob&an, ktory je zarovefi poberatefom davky
v hmotnej nidzi a prispevkov k davke.

Clanok Il
Predmet dohody
. Prava a povinnosti obce

. Zaradit poberatela davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke na vykon prace formou
mensich obecnych siuZieb pre obec za utelom v zmysle ¢lanku 1.

Vykon prace formou men$ich obecnych sluzieb pre obec sa bude vykonavat:

v rozsahu 20 hodin tytdenne v obci Nové Sady
v termine od 1. 9. 2011 do 31. 10. 2011
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Druh &innosti v ramci vykonavania mensich obecnych sluZieb: Udriba verejnych
priestranstiev v obci, Udrzba travnatych porastov, kosenie, hrabanie a zametanie verenych
priestranstiev, drobné prace pri skraslovani obce, Udrzba chodnikov, priekop a ciest v obci,
upratovanie cintorinov, domov smutku a budov vo viastnictve obce, mensie stavebné prace,
pomocné prace pri organizovani kultlrnych podujati, pomoc pri Zivelnych katastrofach.

. Viest evidenciu dochadzky ob&ana v HN, ktory vykonava mensie obecné sluzby pre obec
a predkiadat’ evidenciu dochadzky aevidenény list dochadzky a odpracovanych hodin
ob&ana v HN, ktory vykonava MOS pre obec na Urad PSVaR v Nitre mesaéne, najneskér do
3 pracovnych dni po uplynuti prisiu§ného mesiaca.

. Vyradit ob&ana v HN z vykonu prace formou mensich obecnych sluzieb pre obec, ak porusi
ustanovenie uvedené v Cl. I pism. B pod 1 az 5 tejto dohody.

. Vyradit obéana v BN z vykonu prace formou mensich obecnych sluzieb pre obec dfiom
zistenia skuto¢nosti, Ze poberatel' davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke prestal spliat
podmienky pre poberanie davky v hmotnej niidzi a prispevkov k davke.

. Prava a povinnosti obéana v HN

. Vykonavat' pracu formou MOS pre obec podra podmienok dohodnutych v Cl. Il pism. A bod
1 tejto dohody, ako aj podra vnutornych predpisov a pokynov obce.

. Oznamit obci dévody neucasti, odmietnutia alebo skonéenia prace formou MOS do 3
pracovnych dni od vzniku jednej z tychto skutoénosti.

. Oznamit uradu PSVaR skutocnosti, ktoré méZu ovplyvnit alebo ovplyviiuju narok na
poberanie davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke najneskér do 3 pracovnych dni od
vzniku takejto skutotnosti.

. DodrZiavat' vnutorné predpisy obce, predpisy na zaistenie bezpe&nosti a ochrany zdravia pri
vykonavani prace formou mensich obecnych sluZieb, s ktorymi bol preukazatelne
oboznameny. Dodrziavat pokyny zamestnanca, ktory organizuje pracu formou MOS.

. Zapisovat sa do evidencie dochadzky. Oznamit obci, v ktorej ob&an v HN vykonava pracu
formou MOS, dévody nepritomnosti na pracovisku v dohodnutom &ase.

. Ob&an v HN, ktory je zaradeny na vykonavanie MOS pre obec je zodpovedny za zverené
pracovné prostriedky (nastroje apomoécky) av pripade ich poskodenia, straty alebo
nevratenia opravnenej osobe je povinny obci nahradit spésobent $kodu.

. V pripade poziadavky obce na vykonavanie prace formou MOS na inom ako dohodnutom
mieste ma ob&an v HN pravo takuto pozZiadavku odmietnut. Rovnako ma pravo odmietnut
vykonavanie prace formou MOS vo vyrazne horsich podmienkach z hfadiska bezpe&nosti a
ochrany zdravia pri praci, vzdraviu $kodlivom ainak nebezpeénom prostredi a priinom
druhu prace aka bola dohodnuta v Cl. Il pism. A bod 1 tejto dohody. Ak obec nerespektuje
opravnené a oddévodnené odmietnutie vykonavania prace formou MOS, ktoré by bolo aj
v rozpore s touto dohodou, ob&an v HN tito skutoénost’ oznami Gradu PSVaR.
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Clanok Il
Ukonéenie dohody

Riadne ukonéenie tejto dohody nastane spinenim zavézkov Gcastnikov dohody a suéasne
uplynutim doby, na ktort bola dohoda uzatvorena.

Tento zmiuvny vztah mozno ukonéit' pisomnou dohodou Uéastnikov tejto dohody.

. Ak sa ucastnici dohody nedohodnd podfa bodu 2 tohto ¢lanku, ktorykofvek ucastnik méze
dohodu vypovedat aj bez udania ddvodu s jednomesacnou vypovednou lehotou, ktora
zatina plynit od prvého dna nasledujiceho po dorugeni pisomnej vypovede druhému
ucéastnikovi.

.V pripade vazneho porusenia podmienok tejto dohody méze kazdy z uéastnikov odstupit od
dohody. Pravne uginky odstipenia od dohody z dévodu vazneho porusenia jej podmienok
nastavaju dnom doruéenia pisomného oznamenia odstupujliceho uéastnika dohody
o odstupeni od dohody druhému Gdéastnikovi.

. Za vazne poruSenie podmienok dohody zo strany ob¢ana v HN sa povaZuje nedodrzanie
ustanoveni Cl. Il pism. B bod 1 a2 7 tejto dohody. -~

Dévodom pre ukongenie dohody moéze byt vyradenie obfana v HN z vykonavania prac
formou mensich obecnych siuzieb v zmysle Cl. Il pism. A bod 3 a 4 alebo zmena pravnych
predpisov.

Vaznym dévodom na ukoncenie dohody medzi obéanom v HN aobcou je pouzivanie
alkoholickych napojov a omamnych latok

Clanok IV
Zaverecné ustanovenia

. Vramci zaradenia na prace formou mensich obecnych sluzieb pre obec nevstupuje obéna
v HN do pracovnopravneho vztahu. Z toho dévodu sa na jeho zaradenie na vykon v rdmci
prace formou mensich obecnych sluZieb nevztahuju ustanovenia Zakonnika prace, ¢o véak
neznamena, ze podmienky vykonavania men$ich obecnych sluZieb s pre ob&ana v HN
vyrazne odli$né od obvyklych podmienok pre vykon pracovnej &innosti.

Obéan v HN berie na vedomie, Ze v pripade docasnej pracovnej neschopnosti nebude zo
strany obce prijaty na jeho miesto vykonavania prace formou mens$ich obecnych sluzieb iny
poberatel davky v hmotnej nudzi a prispevkov k davke. Ob&an v HN po ukonéeni docasnej
pracovnej neschopnosti méze vo vykonavani prace formou MOS pre obec pokracovat
v zmysle platnej dohody s obcou, pricom doba vykonavania prace formou mensich obecnych
sluzieb sa mu odobu docasnej PN nepredizuje. Vykonavanie prace formou menSich
obecnych sluzieb pre obec ob&anovi v HN konéi uplynutim dohodnutej doby, ak do¢asna PN
obcéana v HN trva dihsie ako je dohodnuta doba vykonavania prac formou mensich obecnych
sluzieb pre obec. -

Ako ospravedinena neucast obcana v HN na vykonavani prace formou mensich obecnych
sluzieb mdze byt akceptovana pracovna neschopnost alebo o$etrovanie ¢lena rodiny na
zaklade pisomného vyjadrenia oSetrujiuceho lekara, ako ioddvodnena a neodkiadna
navsteva lekara doloZena pisomnym vyjadrenim o$etrujuceho lekéra.
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- Tato dohoda sa vyhotovuje v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost originaiu. Obec
obdrzi dve, pri¢om jedno vyhotovenie odstupi Uradu PSVaR Nitra, odboru socialnych veci,
oddeteniu pomoci v hmotnej niidzi a druhé vyhotovenie ob&anovi v HN. Dohoda nadobuda
platnost diiom jej podpisania obidvomi Géastnikmi.

. Akékolvek zmeny adopinky tejto dohody musia byt vykonané po vzajomnej dohode
Géastnikov a musia mat formu pisomného dodatku.

Pokial' nie je vtejto dohode uvedené inak, vztahujti sa na fu ustanovenia Obg&ianskeho
zakonnika a ostatné vSeobecné zavazné pravne predpisy majlice vztah k predmetu
a zavazkom vyplyvajucim z tejto dohody.

Ugastnici vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat, pregitali si ju, jej obsahu

porozumeli a sUhlasia sjej obsahom, neuzavreli ju vtiesni, ani za inak napadne
nevyhodnych podmienok a na znak stihlasu ju dobrovolne podpisuju.

V Novych Sadoch dia 18. 8. 2011

Silvia Halvonikova

Lukas Dani$
ob¢an v HN starostka obce




